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Unsere Leitlinien

1. Wir sichern Lehr- und Lernkompetenz

Durch den Einsatz hochqualifizierter padagogischer Lehrkrifte im Unterricht und deren
Mitarbeit in Fachkommissionen, Arbeitsgruppen und Fachkonferenzen sichern wir die
Qualitat der beruflichen Ausbildung in unserem Beruflichen Schulzentrum. Dabei bilden
wir uns regelméfig weiter und suchen den Erfahrungsaustausch unter Kollegen.

Mit den Ergebnissen schulinterner Evaluationen, die wir mit Schilern und Lehrkréaften
durchfiithren, arbeiten wir stetig an unserer eigenen Entwicklung.

2. Wir arbeiten kreativ

Kreativitat ist ein wichtiger Inhalt unseres Schulalltages. Wir nutzen alle Moglichkeiten
und Gelegenheiten, das Schulleben und die Ausbildungsinhalte originell und dabei
nitzlich wissenserweiternd zu gestalten, dies speziell im musikalischen, sportlichen,
digitalen, aber auch fachspezifischen Bereich.

3. Mit Flexibilitdt und Kompetenz stellen wir uns den Herausforderungen der Zukunft

Durch die Einfihrung neuer und die Anpassung vorhandener Berufsbilder an aktuelle
Gegebenheiten, stellen wir uns stetig neuen Herausforderungen und unterziehen uns
dabei regelmifBig der Priiffung durch eine Zertifizierungsgesellschaft.

Digitalisierung sehen wir als einen laufenden Prozess.

Austausch, Beratung, Hilfe und Unterstitzung der Partner in der dualen Ausbildung
und der Praktikumsbetriebe helfen uns bei der Entwicklung und Verbesserung unserer
péadagogischen Arbeit.

Integration der ausldndischen Schiler und dabei Eingehen auf ihre kulturellen Belange
ist fiir uns selbstversténdlich.

4. Wir kooperieren mit sozialen, betrieblichen und tiberbetrieblichen Einrichtungen und
Schulen innerhalb der Européischen Union

Mit Hilfe der Erasmusprojekte fir Schiiler und Lehrkréfte gehen wir in persénlichen
Austausch mit verschiedensten Schulen und Einrichtungen innerhalb der Européischen
Union.

Wir legen Wert auf enge Zusammenarbeit mit unseren Praxispartnern der beruflichen
Bildung.

5. Demokratie bestimmt das Handeln an unserer Schule

Schiiler-, Eltern- und Lehrervertretungen sind wichtige Organe unseres Schullebens,
mit denen wir eng zusammen arbeiten und die zu selbst bestimmtem Handeln
aufgefordert sind. Dabei ist der enge Kontakt zur Schulleitung gewtinscht.
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